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· 任花粉俱乐部干事、学生会干事、校社联干事；
· 协助开学季、圣诞节、女生节、毕业季等活动；
· 参加华北片区联谊及夏季总裁班。

· 任花粉俱乐部负责人、学生会部长；
· 协助开学季活动，组织策划10月、12月及次年                
4月自发活动，多次参与猎鹰神秘活动；
· 建立本校神机营。

· 任花粉俱乐部负责人；
· 组织策划开学季活动，完成2019纳新。
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片区现状

华北片区高校种类较多，包括本科院校和专科院校，综合类院校，文理科类院校，艺术类院校，职业技术学校。

以山东建筑大学为例：与同城俱乐部合作自发活动、多次参与门店各类活动及品鉴会等。

· 山东、山西、河南均为人口大省，高校数量多；
· 华北片区成熟俱乐部较多；
· 济南高校与同城联系尤为紧密。

学院 3月 4月 6月 9月 开学季 11月

山东大学 1

山东建筑大学 1 1 1

中北大学朔州校区 1 1 1 1

济南职业学院 1 1

济南大学 1

山东科技大学 1 1 1

郑州大学 1 1

齐鲁工业大学 1

优势学校：山建、中北朔校、山科
优势城市：济南、青岛

划水高校较多
自发活动竞争激烈

主要集中在济南，青岛，太原等城市，且具有城市内集中的特点，大学城发展情况较好。





01 以点带面   

突出重点

指标：成员数量、宣传效果

      及各类活动举办情况

奖惩：颁发证书、片区联谊人数等

02每月线上例会

促进高校间相互交流

培养后备力量
发展

考核 审核

培训



01 02

Q2

Q4 Q3

Q1

4-6月：（以官方活动为主）

督促各校认真策划每次自发

活动；提高猎鹰团队产出质

量；同时，鼓励各校自行策

划、申请非官方活动；片区

联谊。

10-12月：（以官方活动为主）

督促各校积极响应官方活动的

同时，关注各校成员积极性，

为总裁换届、年会推荐做准备。

1-3月：（寒假、学期衔接）

各高校交流工作经验，一同制

定2020年工作计划；假期中对

新加入/不成熟高校进行培训，

答疑解惑，以保证新学期各校

工作顺利进行。

Q1





发掘高校艺术图文、摄影拍照、音乐舞蹈、运动竞技领域人才。





活动策划

·影像：校园微电影大赛（联动编导、摄影专业学生，将荣耀元素融入其中）

        

·音乐：“荣耀制噪者”/  校园音乐会（职业歌手/校园歌手）

·ACG：不一样的漫展（联合校内动漫社/设计产品独特的动漫形象）

·潮时尚：国潮好物分享会（产品外观、手机壳、壁纸等）




